
Dyrektor Zespołu Szkół Nr 15 

przy Uniwersyteckim Dziecięcym Szpitalu Klinicznym im. Ludwika Zamenhofa

w Białymstoku

ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy

nauczyciel fizyki  w wymiarze 12/18 etatu 

1. Wymagania niezbędne na stanowisku: 
1) wykształcenie 

-  wyższe  kierunkowe  -  ukończone  jednolite  studia  magisterskie,  uzupełniające  studia
magisterskie lub studia podyplomowe

2) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na ww. stanowisku 
3) pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie z pełni praw publicznych 
4) brak prawomocnego skazania za przestępstwa umyślne ścigane z oskarżenia publicznego

lub umyślne przestępstwa skarbowe 
5) nieposzlakowana opinia

2. Wymagania dodatkowe: 
1) umiejętność organizacji pracy własnej oraz w zespole
2) umiejętność kompleksowego wykorzystania posiadanej wiedzy
3) obowiązkowość, samodzielność, wysoka kultura osobista
4) łatwość komunikowania się i przekazywania informacji
5) odporność na stres
6) umiejętność  posługiwania  się  w  pracy  dydaktycznej  technologiami  informacyjno  –

komunikacyjnymi (TIK)

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku obejmuje m. in.: 
1. pracę dydaktyczno – wychowawczą na wszystkich oddziałach szpitalnych wchodzących w 

zakres pracy Zespołu Szkół Nr 15
2. pełnienie funkcji wychowawcy zespołu klasowego

 4. Wymagane dokumenty: 
1. list motywacyjny
2. CV z dokładnym opisem przebiegu pracy zawodowej
3. kserokopie dokumentów potwierdzających staż pracy- świadectwa pracy lub zaświadczenia
4. kserokopie dokumentów potwierdzające kwalifikacje zawodowe i wykształcenie zawodowe
5. inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach, referencje
6. oświadczenia:  o  posiadaniu  obywatelstwa  polskiego,  o  niekaralności  za  umyślne

przestępstwo  ścigane  z  oskarżenia  publicznego  lub  umyślne  przestępstwo  skarbowe,
o pełnej  zdolności  do  czynności  prawnych  i  korzystania  z  pełni  praw  publicznych;
zobowiązanie do dostarczenia informacji o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego w
przypadku nawiązania stosunku pracy w wyniku przeprowadzonego naboru

Przedłożone  kopie  dokumentów należy  uwierzytelnić  własnoręcznym podpisem z  klauzulą  „za
zgodność z oryginałem” oraz datą.



5. Informacje o warunkach zatrudnienia: 
1) wymiar zatrudnienia – 12 godzin tygodniowo 
2) zatrudnienie  na  stanowisku  nauczyciela  XVIII  Liceum  Ogólnokształcącym

wchodzącym w skład Zespołu Szkół Nr 15
3) praca administracyjno-biurowa przy komputerze 
4) na  stanowisku  pracy  występują  czynniki  szkodliwe  dla  zdrowia  wynikające  ze

specyfiki pracy szkoły szpitalnej – czynniki biologiczne

7.  Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać lub przesłać w terminie do dnia  16   sierpnia  
2023 r. do godz. 15.00  na adres zs15.przy.dsk@wp.pl  
8. Aplikacje, które wpłyną po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.


